
Projekt 
 
z dnia  18 września 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY GMINY WIELOWIEŚ 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie zmiany uchwały w sprawie regulaminu określającego 
wysokość oraz szczegółowe warunki wypłacania dodatków do 
wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania 

i   wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i  godziny 
doraźnych zastępstw, wysokość i  warunki wypłacania nagród ze 

specjalnego funduszu nagród dla nauczycieli placówek oświatowych 
prowadzonych przez gminę Wielowieś 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, 
art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z  dnia 8 marca 1990 r. o  samorządzie gminnym 
(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 34a ustawy z  dnia 
26  stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 986), po 
uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli oraz 
przeprowadzeniu konsultacji z  organizacjami pozarządowymi wymienionymi 
w  art. 3 ust. 3 ustawy o  działalności pożytku publicznego i  o wolontariacie, 

Rada Gminy Wielowieś uchwala, co następuje: 
§ 1. W uchwale Nr XXXI/293/2018 Rady Gminy Wielowieś z dnia 19 lipca 

2018 r. w sprawie regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki 
wypłacania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki 
obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw, wysokość i warunki wypłacania nagród ze specjalnego 
funduszu nagród dla nauczycieli placówek oświatowych prowadzonych przez 
gminę Wielowieś, w załączniku do uchwały wprowadza się następujące zmiany: 

- w § 9  ust. 2 otrzymuje brzmienie: „Nauczycielowi, któremu powierzono 
stanowisko wicedyrektora przyznaje się dodatek funkcyjny w wysokości od 
15% do 30% wynagrodzenia zasadniczego miesięcznie" 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Wielowieś. 
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§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia 
w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. 

 

   

Przewodniczący Rady 
Gminy 

 
 

Marek Kremzer 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z  art. 30 ust 6  ustawy z  dnia 26  stycznia 1982 r. – Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986), organ prowadzący będący jednostką 
samorządu terytorialnego posiada kompetencje do uchwalania regulaminu 
określającego m.in. wysokość dodatków o  ile nie  zostały one określone w  
ustawie. Zgodnie z art. 91 d pkt 1 ww. ustawy zadania i kompetencje organu 
prowadzącego w  wyżej wymienionym zakresie wykonuje rada gminy. 

Wprowadzając uchwałę podejmuje się działania na korzyść nauczyciela, 
któremu powierzono stanowisko wicedyrektora poprzez możliwość przyznania 
wyższego dodatku funkcyjnego o  10%. 

Stosownie do zapisu art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela, projekt uchwały został 
uzgodniony ze związkami zawodowymi. 
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